
 

OGGETTO: Progetto ERASMUS+ “2025-1-IT02-KA122-SCH-000339697 - Let the young European citizens 
talk (Diamo voce ai giovani cittadini europei) 

CUP D11I25000900006 
 

Avviso interno per la selezione di n. 4 docenti accompagnatori per un progetto di mobilità breve alunni 

con destinazione Spagna - Germania 

Codice Attività: 2025-1-IT02-KA122-SCH-000339697  

OID: E10157273 

FORM ID: KA122-SCH-714C76A9 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto avvio di selezione per l’individuazione di n. 4 docenti accompagnatori in progetto di 

mobilità scolastica breve termine settore scuola  prot. n.  8569 del 1/12/2025  

 

EMANA 

il presente avviso rivolto ai docenti in servizio presso questo istituto per l’assegnazione di n. 4 incarichi per 

accompagnare gli alunni che sono stati selezionati per la mobilità in Spagna e in Germania. 

 

1. Obiettivi del Progetto  Let the young European citizens talk (Diamo voce ai giovani cittadini europei) 

Gli obiettivi specifici delineati dal progetto sono i seguenti: 

-​ imparare a conoscere il territorio e vedere come un’azione di cittadinanza possa avere un reale 
impatto sulla comunità. Si propone a livello internazionale di analizzare e confrontare le reciproche 
realtà di appartenenza tramite sondaggi, interviste, uscite; 

-​ creare un gruppo di studenti ambasciatori di cittadinanza attiva e sostenibilità ambientale. Questo 
progetto affronta la sfida della consapevolezza di se stessi come cittadini europei che vivono in un 
territorio che sta già subendo gli effetti del cambio climatico. I ragazzi devono poter credere che il 
cambiamento a partire da piccoli gesti è possibile e produce benessere in sé e negli altri, 
sviluppando un senso di cura verso ciò che ci sta intorno; 

-​ curare la pubblicazione di un e-magazine collaborativo, che includa filmati, podcast e altre 

estensioni online e che andrà ad integrare il giornalino già presente a scuola. 

 

 

2. Destinatari 

Il presente bando assegnerà 4 incarichi ad altrettanti docenti di 5 giorni di mobilità (più 2 giorni di viaggio 

a/r) Le attività di cui al presente progetto sono finanziate dal programma europeo Erasmus Plus e 

prevedono la copertura delle spese di viaggio, di vitto e alloggio e attività connesse. 
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3. Tempistiche e termini per la presentazione delle domande 

 

apertura 

finestra 

candidature 

chiusura 

finestra 

candidature 

 

selezione partenze* 

 

paese e numero incarichi 

Dal 

01/12/2025 

 

Al 
15/12/2025 

dal 
16/12/2025 

2^ quadrimestre a.s. 2025-26 Spagna (2 incarichi) 
Germania (2 incarichi) 

 

*Le date riportate per la partenza sono da considerarsi indicative e possono subire variazioni. 

 

Possono presentare domanda tutti i docenti interni che alla pubblicazione del bando abbiano il possesso dei 

seguenti requisiti: 

- essere di ruolo presso la suddetta Istituzione Scolastica; 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- avere una conoscenza della lingua inglese, se docenti di discipline non linguistiche. 

 

Per potersi candidare i docenti accompagnatori sono tenuti a presentare la seguente documentazione: 

- Allegato A - Domanda di partecipazione con Scheda di autovalutazione e dichiarazione insussistenza 

conflitti di interesse; 

- copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche o connesse all’internazionalizzazione); 

- documento d’identità in corso di validità e valido per l’espatrio; 

- Curriculum vitae, in formato Europeo 

- Dichiarazione relativa ai requisiti minimi in cui è obbligatorio selezionare tutte le voci per essere 
considerati per la mobilità 

​  partecipare attivamente agli incontri preparatori con il team Erasmus  

​  partecipare attivamente alle attività complementari con i ragazzi partecipanti al progetto che si 

svolgeranno in orario extrascolastico 

​supportare nelle attività i ragazzi durante le mobilità in entrata e in uscita  

​  promuovere la disseminazione dei progetti svolti e dei risultati ottenuti 

Sottoscrivendo il modulo di candidatura il candidato dichiara di aver preso visione delle regole che 
disciplinano il progetto e di impegnarsi a rispettarle, insieme ad ogni altra norma che regoli le mobilità 
Erasmus+, incluse quelle sui costi ammissibili e sulla rendicontazione.  
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Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata alla seguente mail: TOMM26100N@istruzione.it 

con oggetto: “CANDIDATURA ERASMUS DOCENTE SPAGNA - GERMANIA”, oppure consegnata brevi manu in 

segreteria in formato cartaceo, impiegando il format appositamente predisposto. 

Le candidature potranno essere presentate fino alle ore 12 del 15/12/2025. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta rispetto a quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 

 
Il contributo coprirà il supporto per viaggio, vitto e alloggio.  
I costi devono essere effettivamente sostenuti dal partecipante nel periodo della mobilità. I costi devono 
essere conformi alla legislazione nazionale applicabile in materia fiscale, del lavoro e della sicurezza sociale 
ed essere giustificati da apposita documentazione (fatture, ricevute ecc…).  
Il partecipante non può richiedere il rimborso delle perdite di cambio o delle commissioni bancarie 
addebitate dalla banca del partecipante per le spese sostenute.  
Il partecipante non può richiedere alcun prolungamento della durata della mobilità fisica.  
Il partecipante deve essere dotato di copertura assicurativa, la quale deve comprendere almeno 
un'assicurazione sanitaria, un'assicurazione di responsabilità civile e un'assicurazione contro gli infortuni. La 
copertura assicurativa può essere fornita dall’Istituzione scolastica di appartenenza. 
Il partecipante, entro 30 giorni dalla richiesta, deve compilare l’EU Survey a conclusione della mobilità. Ai 
partecipanti che non abbiano completato ed inviato il Rapporto Narrativo online, può essere richiesto da 
parte della loro organizzazione un rimborso parziale o totale del contributo ricevuto.  
Il partecipante, se accetta l’incarico quando viene chiamato dalla graduatoria, è tenuto ad adempiere a tutti 
gli obblighi che ne derivano. Si applicano, solo per i casi previsti, le norme relative alla forza maggiore, alla 
sospensione e alla risoluzione dell’accordo riportate in ogni singola convenzione.  
 
4. Criteri di selezione 

La selezione delle domande avverrà con i seguenti criteri: 

 

Criteri selezione per docenti accompagnatori 

Certificazioni linguistiche  

(lingua inglese, nello specifico) 
 

6 punti livello B1 
8 punti livello B2 

10 punti livello C1 o laurea in lingue 
straniere  

(max 10 punti) 
Aver seguito corsi CLIL e/o corsi di inglese con 

attestato 
5 punti per ogni attestato -  
(max 10 punti) 

Ruoli di progettazione, gestione e coordinamento in 
progetti eTwinning – Erasmus 

10 punti per ogni esperienza (max 20) 

Partecipazione Formazione Erasmus e Progetti 
eTwinning con attestato 

5 punti per ogni esperienza (max 20) 
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Promozione​della riflessione ecologico ambientale, 
cittadinanza attiva,  attraverso  documentati  progetti, 

attività, eventi  con ricaduta anche sull’ambiente 
scolastico 

5 punti per ogni esperienza (max 10) 

Esperienze in precedenti progetti europei di mobilità 
transnazionale 

5 punti per ogni esperienza (max 10) 

Incarichi di 
esperto/tutor/progettazione/coordinamento in 

progetti PON/PNRR/TEAM digitale 

5 punti per ogni esperienza (max 20) 

 TOTALE  100 punti 
 

Per la selezione dei docenti sarà formata internamente una Commissione, composta dal DS o suo delegato, 

più due docenti o assistenti amministrativi. 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità verrà pubblicata sul sito dell’Istituto. 

In caso di parità di punteggio si darà precedenza ai docenti laureati in lingue e ai candidati più giovani. 

5. Compiti dei docenti accompagnatori 

Ogni accompagnatore deve essere persona di riferimento per gli alunni e le loro relative famiglie da un 

punto di vista pratico–logico, pedagogico e deve assolvere ai seguenti compiti: 

- collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto didattico che in quello 

organizzativo; 

- partecipare alle attività e agli incontri preparatori per la definizione delle attività di mobilità e adempiere a 

tutti gli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare in modo 

dettagliato e puntuale); 

- prendere visione della natura del progetto, dei suoi obiettivi fondamentali e delle attività di intervento 

proposte; 

- lasciare un piano di lavoro dettagliato delle attività didattiche da far svolgere agli alunni delle proprie classi 

per il periodo in cui sarà impegnato nelle attività di mobilità. 

6. Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, 

emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali 

sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 
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7. Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

8. Trattamento dei dati personali  

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 

seguenti informazioni. 

Trattamento dati personali: I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente 

Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (Regolamento 

Europeo 2016/679).  

Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico, raggiungibile al seguente indirizzo mail: 

TOMM26100N@istruzione.it  

Obbligo di conferimento dei dati: Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso 

alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento: Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente 

informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati.  

Destinatari del trattamento: Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto 

scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento 

medesimo.  

Conservazione dei Dati: I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento 

delle finalità per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli 

obblighi di legge.  

Diritti degli interessati: Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 

l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 

violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al 

Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.  
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi: I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o 

organizzazioni internazionali.  

Processo decisionale automatizzato: Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato 

compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.  

9. Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale link  

10. Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 del 

d.lgs. n. 165/2001.  

11. Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 

alle altre norme vigenti. 

 

 

 

La dirigente scolastica 

Carla Ciolfi  

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 
6 
 
 


		2025-12-01T20:46:10+0100
	Carla Ciolfi




